
 



  



1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
1.1 Формирование у студентов представления о государственном и муниципальном 

управлении как формах публичного управления; дать знания об объектах, субъектах и ме-

тодах государственного и муниципального управления. 

 
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП ВО 

Блок ОПОП ВО: Б1.О.26 

2.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося. 

Для освоения дисциплины обучающиеся используют знания, умения, навыки, спо-собы 

деятельности и установки, сформированные в ходе изучения курсов «Теория менеджмен-

та», «Правоведение», «Региональная экономика», «Предпринимательство».  

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необхо-

димо как предшествующее: 

Дисциплина «Государственное и муниципальное управление» является предшествующей 

для дисциплин «Антикризисное управление», «Инновационный менеджмент», «Стратеги-

ческий менеджмент», «Управление рисками», а также при выполнении выпускной квали-

фикационной работы. 

 

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ  
ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ИНДИКАТОРАМИ ДОСТИЖЕНИЯ 

КОМПЕТЕНЦИЙ 
Достижения планируемых результатов обучения, соотнесенных с общими целями и 

задачами ОПОП, является целью освоения дисциплины. 

Освоение дисциплины направлено на формирование следующих компетенций: 

Компетенция 
(код и наименование) 

Индикаторы достижения 
компетенций 

(код и наименование) 
Результаты обучения 

Универсальная компетенция 

УК-10. Способен 

принимать обосно-

ванные экономиче-

ские решения в 

различных обла-

стях жизнедеятель-

ности 

УК-10.1. Понимает базо-

вые принципы функцио-

нирования экономики и 

экономического разви-

тия, цели и формы уча-

стия государства в эко-

номике 

Знать: систему органов государствен-

ного и муниципального управления, 

порядок распределения полномочий по 

уровням власти, виды управленческих 

решений на уровне государства и му-

ниципального образования  

Уметь: различать полномочия различ-

ных органов государственной и муни-

ципальной власти, организовать ко-

мандное взаимодействие для решения 

управленческих задач в системе госу-

дарственного и муниципального 

управления 

Владеть: навыками анализа направле-

ний деятельности институтов государ-

ственных и муниципальных органов 

управления 
Общепрофессиональная компетенция 



ОПК-3. Способен 

разрабатывать обос-

нованные организа-

ционно-

управленческие ре-

шения с учетом их 

социальной значимо-

сти, содействовать их 

реализации в услови-

ях сложной и дина-

мичной среды и оце-

нивать их послед-

ствия 

ОПК-3.1. Разрабатывает ос-

новные организационно 

управленческие решения с 

учетом их социальной зна-

чимости 

 

Знать: теоретические основы государ-

ственного и муниципального управле-

ния, правовые основы деятельности 

государства и муниципалитетов 

Уметь: использовать методы и ин-

струменты государственного и муни-

ципального управления на практике, 

анализирует и предвидеть последствия 

управленческих решений  
Владеть: методами реализации управ-

ленческих функций в системе государ-

ственного и муниципального управле-

ния 
Этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной про-

граммы: в соответствии с учебным планом и планируемыми результатами освоения 

ОПОП. 
4. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ЧАСОВ ДИСЦИПЛИНЫ ПО СЕМЕСТРАМ 

(очная форма) 
Вид занятий 1 2 3 4 5 6 7 8 Итого 

УП РПД УП РПД УП РПД УП РПД УП РПД УП РПД УП РПД УП РПД УП РПД 

Лекции       22 22         22 22 

Практические       22 22         22 22 

КСР       2 2         2 2 

Прием зачета       0,15 0,15         0,15 0,15 

Курсовая работа                   

Консультация 

перед экзаменом 

                  

Прием экзамена  

 

                  

Контактная работа обу-

чающихся с преподавате-

лем (аудиторная) 

      46,15 46,15 

    
    

46,15 46,15 

Сам. работа       61,85 61,85         61,85 61,85 

Контроль                   

Итого       108 108         108 108 

 
(очно-заочная форма) 

Вид занятий 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 Итого 

УП РПД УП РПД УП РПД УП РПД УП РПД УП РПД УП РПД УП РПД УП РПД УП РПД 

Лекции       10 10           10 10 

Практические       10 10           10 10 

КСР                     

Прием зачета       0,15 0,15           0,15 0,15 

Курсовая рабо-

та 

        

        

    

Консультация                     

Прием экзаме-

на  

 

        

        

    

Контактная 

работа обуча-

ющихся с пре-

подавателем 

(аудиторная) 

      20,15 20,15 

        

  20,15 20,15 

Сам. работа       87,85 87,85           87,85 87,85 

Контроль                     



Итого       108 108           108 108 

 
СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

(очная форма) 

Код заня-
тия 

Наименование разделов и тем /вид занятия/ 
Се-

местр/ 
Курс 

Часов 
Индикаторы  
достижения  

компетенции 

 Раздел 1. Основы государственного управления    
1 Исторические аспекты теории государства и государствен-

ного управления /Лек/ 
4/2 2 УК-10.1. ОПК-3.1. 

2 Исторические аспекты теории государства и государствен-
ного управления /Пр/ 

4/2 2 УК-10.1. ОПК-3.1. 

3 Исторические аспекты теории государства и государствен-
ного управления /Ср/ 

4/2 6 УК-10.1. ОПК-3.1. 

4 Государственное управление как социальное и системное 
явление /Лек/ 

4/2 2 УК-10.1. ОПК-3.1. 

5 Государственное управление как социальное и системное 
явление /Пр/ 

4/2 2 УК-10.1. ОПК-3.1. 

6 Государственное управление как социальное и системное 
явление /Ср/ 

4/2 6 УК-10.1. ОПК-3.1. 

7 Нормативно-правовые основы государственного управле-
ния в РФ /Лек/ 

4/2 2 УК-10.1. ОПК-3.1. 

8 Нормативно-правовые основы государственного управле-
ния в РФ /Пр/ 

4/2 2 УК-10.1. ОПК-3.1. 

9 Нормативно-правовые основы государственного управле-
ния в РФ /Ср/ 

4/2 6 УК-10.1. ОПК-3.1. 

10 Президент Российской Федерации и его администрация 
/Лек/ 

4/2 2 УК-10.1. ОПК-3.1. 

11 Президент Российской Федерации и его администрация 
/Пр/ 

4/2 2 УК-10.1. ОПК-3.1. 

12 Президент Российской Федерации и его администрация 
/Ср/ 

4/2 6 УК-10.1. ОПК-3.1. 

13 Законодательная и исполнительная власть в системе 
управления государством /Лек/ 

4/2 2 УК-10.1. ОПК-3.1. 

14 Законодательная и исполнительная власть в системе 
управления государством /Пр/ 

4/2 2 УК-10.1. ОПК-3.1. 

15 Законодательная и исполнительная власть в системе 
управления государством /Ср/ 

4/2 6 УК-10.1. ОПК-3.1. 

16 Судебная власть в Российской Федерации /Лек/ 4/2 2 УК-10.1. ОПК-3.1. 

17 Судебная власть в Российской Федерации /Пр/ 4/2 2 УК-10.1. ОПК-3.1. 

18 Судебная власть в Российской Федерации /Ср/ 4/2 6 УК-10.1. ОПК-3.1. 

19 Органы государственной власти  в субъектах Российской 
Федерации /Лек/ 

4/2 2 УК-10.1. ОПК-3.1. 

20 Органы государственной власти  в субъектах Российской 
Федерации /Пр/ 

4/2 2 УК-10.1. ОПК-3.1. 

21 Органы государственной власти  в субъектах Российской 
Федерации /Ср/ 

4/2 6 УК-10.1. ОПК-3.1. 

22 Государственная служба /Лек/ 4/2 2 УК-10.1. ОПК-3.1. 

23 Государственная служба /Пр/ 4/2 2 УК-10.1. ОПК-3.1. 

24 Государственная служба/Ср/ 4/2 6 УК-10.1. ОПК-3.1. 

 Раздел 2. Основы муниципального управления    
25 Местное самоуправление в Российской Федерации Лек/ 4/2 2 УК-10.1. ОПК-3.1. 

26 Местное самоуправление в Российской Федерации /Пр/ 4/2 2 УК-10.1. ОПК-3.1. 



27 Местное самоуправление в Российской Федерации /Ср/ 4/2 6 УК-10.1. ОПК-3.1. 

28 Общие представления о городском хозяйстве /Лек/ 4/2 2 УК-10.1. ОПК-3.1. 

29 Общие представления о городском хозяйстве /Пр/ 4/2 2 УК-10.1. ОПК-3.1. 

30 Общие представления о городском хозяйстве /Ср/ 4/2 5 УК-10.1. ОПК-3.1. 

31 Управление жизнеобеспечением и развитием города/Лек/ 4/2 2 УК-10.1. ОПК-3.1. 

32 Управление жизнеобеспечением и развитием города /Пр/ 4/2 2 УК-10.1. ОПК-3.1. 

33 Управление жизнеобеспечением и развитием города /Ср/ 4/2 2,85 УК-10.1. ОПК-3.1. 

 Лекции  22  

 Практические  22  

 КСР  2  

 Сам. работа  61,85  

 Прием зачета  0,15  

 Итого  108  

 

СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  
(очно-заочная форма) 

Код заня-
тия 

Наименование разделов и тем /вид занятия/ 
Се-

местр/ 
Курс 

Часов 
Индикаторы  
достижения  

компетенции 

 Раздел 1. Основы государственного управления    
1 Исторические аспекты теории государства и государствен-

ного управления /Лек/ 
4/2 0,5 УК-10.1. ОПК-3.1. 

2 Исторические аспекты теории государства и государствен-
ного управления /Пр/ 

4/2 0,5 УК-10.1. ОПК-3.1. 

3 Исторические аспекты теории государства и государствен-
ного управления /Ср/ 

4/2 8 УК-10.1. ОПК-3.1. 

4 Государственное управление как социальное и системное 
явление /Лек/ 

4/2 0,5 УК-10.1. ОПК-3.1. 

5 Государственное управление как социальное и системное 
явление /Пр/ 

4/2 0,5 УК-10.1. ОПК-3.1. 

6 Государственное управление как социальное и системное 
явление /Ср/ 

4/2 8 УК-10.1. ОПК-3.1. 

7 Нормативно-правовые основы государственного управле-
ния в РФ /Лек/ 

4/2 1 УК-10.1. ОПК-3.1. 

8 Нормативно-правовые основы государственного управле-
ния в РФ /Пр/ 

4/2 1 УК-10.1. ОПК-3.1. 

9 Нормативно-правовые основы государственного управле-
ния в РФ /Ср/ 

4/2 8 УК-10.1. ОПК-3.1. 

10 Президент Российской Федерации и его администрация 
/Лек/ 

4/2 1 УК-10.1. ОПК-3.1. 

11 Президент Российской Федерации и его администрация 
/Пр/ 

4/2 1 УК-10.1. ОПК-3.1. 

12 Президент Российской Федерации и его администрация 
/Ср/ 

4/2 8 УК-10.1. ОПК-3.1. 

13 Законодательная и исполнительная власть в системе 
управления государством /Лек/ 

4/2 1 УК-10.1. ОПК-3.1. 

14 Законодательная и исполнительная власть в системе 
управления государством /Пр/ 

4/2 1 УК-10.1. ОПК-3.1. 

15 Законодательная и исполнительная власть в системе 
управления государством /Ср/ 

4/2 8 УК-10.1. ОПК-3.1. 

16 Судебная власть в Российской Федерации /Лек/ 4/2 1 УК-10.1. ОПК-3.1. 

17 Судебная власть в Российской Федерации /Пр/ 4/2 1 УК-10.1. ОПК-3.1. 
18 Судебная власть в Российской Федерации /Ср/ 4/2 8 УК-10.1. ОПК-3.1. 
19 Органы государственной власти  в субъектах Российской 

Федерации /Лек/ 
4/2 1 УК-10.1. ОПК-3.1. 



20 Органы государственной власти  в субъектах Российской 
Федерации /Пр/ 

4/2 1 УК-10.1. ОПК-3.1. 

21 Органы государственной власти  в субъектах Российской 
Федерации /Ср/ 

4/2 8 УК-10.1. ОПК-3.1. 

22 Государственная служба /Лек/ 4/2 1 УК-10.1. ОПК-3.1. 
23 Государственная служба /Пр/ 4/2 1 УК-10.1. ОПК-3.1. 

24 Государственная служба/Ср/ 4/2 8 УК-10.1. ОПК-3.1. 
 Раздел 2. Основы муниципального управления    

25 Местное самоуправление в Российской Федерации Лек/ 4/2 1 УК-10.1. ОПК-3.1. 
26 Местное самоуправление в Российской Федерации /Пр/ 4/2 1 УК-10.1. ОПК-3.1. 
27 Местное самоуправление в Российской Федерации /Ср/ 4/2 8 УК-10.1. ОПК-3.1. 

28 Общие представления о городском хозяйстве /Лек/ 4/2 1 УК-10.1. ОПК-3.1. 
29 Общие представления о городском хозяйстве /Пр/ 4/2 1 УК-10.1. ОПК-3.1. 

30 Общие представления о городском хозяйстве /Ср/ 4/2 8 УК-10.1. ОПК-3.1. 
31 Управление жизнеобеспечением и развитием города/Лек/ 4/2 1 УК-10.1. ОПК-3.1. 
32 Управление жизнеобеспечением и развитием города /Пр/ 4/2 1 УК-10.1. ОПК-3.1. 

33 Управление жизнеобеспечением и развитием города /Ср/ 4/2 7,85 УК-10.1. ОПК-3.1. 
 Лекции  10  

 Практические  10  

 Сам. работа  87,85  

 Прием зачета  0,15  

 Итого  108  

 

Реализация программы предполагает  использование традиционной, активной и ин-

терактивной форм обучения на лекционных и практических занятиях. 

 
5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

Приложение 1 
 

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  
ДИСЦИПЛИНЫ  

6.1. Рекомендуемая литература 
№ 

п/п 

 

Авторы, соста-
вители 

Заглавие 
Издательство, 

год 
Количество 

6.1.1. Основная литература 
1 Липски С.А. Основы государственного и муниципального 

управления : учебник / С. А. Липски. — Москва : 
КноРус, 2022. — 246 с. — ISBN 978-5-406-09827-1. 
— URL:https://book.ru/book/943867  

М: КноРус, 
2022. 

ЭБС  

BOOK.ru 

2 Буторин М.В. Основы государственного и муниципального 
управления. : учебное пособие / М. В. Буторин. — 
Москва : КноРус, 2022. — 186 с. — ISBN 978-5-
406-08619-3. — URL:https://book.ru/book/941735  

М: КноРус, 
2022 

ЭБС  

BOOK.ru 

3 Бабун Р.В. Государственное и муниципальное управление. 
Введение в специальность : учебное пособие / Р. В. 
Бабун. — Москва : КноРус, 2021. — 127 с. — ISBN 
978-5-406-04872-6. —  
URL:https://book.ru/book/938019  

М: КноРус, 
2021 

ЭБС  

BOOK.ru 

6.1.2. Дополнительная литература 
№ 

п/п 
 

Авторы, соста-
вители 

Заглавие 
Издательство, 

год 
Количество 

1 Яновский В.В. Государственное и муниципальное управление. 
Введение в специальность : учебное пособие / В. В. 
Яновский, С. А. Кирсанов. — Москва : КноРус, 
2021. — 303 с. — ISBN 978-5-406-08205-8. — 
URL:https://book.ru/book/939231  

М: КноРус, 
2021 

ЭБС  

BOOK.ru 

2 Сидоренко 
О.В., Старкова 

Государственное и муниципальное управление : 
учебное пособие / составители О. В. Сидоренко, Е. 

Хабаровск : 
ДВГУПС, 

ЭБС  

BOOK.ru 



Е.Ю. Ю. Старкова. — Хабаровск : ДВГУПС, 2019. — 
127 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-
библиотечная система. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/179352 

2019 

3 Абросимова 
М.А. 

Информационные технологии в государственном и 
муниципальном управлении : учебное пособие / 
М.А. Абросимова. - Москва: КноРус, 2017. – 248 с. 
- Режим доступа: https://www.book.ru/book/926087. 
- Загл. с экрана. 

М.: КноРус, 
2017 

ЭБС  

BOOK.ru 

6.1.3. Методические разработки 
1 Карликова Л.И. Государственное и муниципальное управление: 

учебно-практическое пособие для студентов, обу-

чающихся по направлению подготовки 38.03.02 

Менеджмент Профиль Производственный ме-

неджмент/Л.И. Карликова. – Брянск: Изд-во Брян-

ский ГАУ, 2016.–26с. - Режим доступа: 

http://www.bgsha.com/ru/book/447027/. - Загл. с 

экрана. 

Брянск: Изд-
во Брянский 
ГАУ, 2016 

ЭБС БГАУ 

 
 

6.2. Перечень профессиональных баз данных и информационных справочных систем 
 

Компьютерная информационно-правовая система «КонсультантПлюс»  

Профессиональная справочная система «Техэксперт» 

Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru/ 

Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего обра-

зования http://fgosvo.ru/ 

Портал «Информационно-коммуникационные технологии в образовании» 

http://www.ict.edu.ru/ 

Web of Science Core Collection политематическая реферативно-библиографическая 

и наукометрическая (библиометрическая) база данных http://www.webofscience.com 

Полнотекстовый архив «Национальный Электронно-Информационный Консорци-

ум» (НЭИКОН) https://neicon.ru/ 

Базы данных издательства Springer https://link.springer.com/ 
 
 

6.3. Перечень программного обеспечения 
 

Операционная система Microsoft Windows XP Professional Russian 

Операционная система Microsoft Windows 7 Professional Russian  

Операционная система Microsoft Windows 10 Professional Russian 

Офисное программное обеспечение Microsoft Office 2010 Standart 

Офисное программное обеспечение Microsoft Office 2013 Standart 

Офисное программное обеспечение Microsoft Office 2016 Standart 

Офисное программное обеспечение OpenOffice 

Офисное программное обеспечение LibreOffice 

Программа для распознавания текста ABBYY Fine Reader 11 

Программа для просмотра PDF Foxit Reader 



 

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  
(МОДУЛЯ) 

 
Наименование помещений для проведения всех видов учебной дея-

тельности, предусмотренной учебным планом, в том числе помеще-

ния для самостоятельной работы, с указанием перечня основного 

оборудования, учебно-наглядных пособий и  

используемого программного обеспечения 

Адрес (местоположение) по-

мещений для проведения 

всех видов учебной деятель-

ности, предусмотренной 

учебным планом  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, 

практических занятий, групповых и индивидуальных консульта-

ций, текущего контроля и промежуточной аттестации: 1-203 

Основное оборудование: 

Специализированная мебель на 18 посадочных мест, доска настен-

ная, кафедра, рабочее место преподавателя. 

Характеристика аудитории: 

переносное мультимедийное оборудование (ноутбук, мультимедий-

ный проектор BENQ MP623, экран ScreenMedia). 

Учебно-наглядные пособия, обеспечивающие тематические иллю-

страции по дисциплине: 

учебно-информационный стенд: Стратегический менеджмент 

Учебные плакаты по всем разделам дисциплины, учебно-

методическая литература. 

 

Учебная аудитория для проведения практических занятий, 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля 

и промежуточной аттестации: 1-204 
Основное оборудование: 

Специализированная мебель на 24 посадочных места, доска настен-

ная, кафедра, рабочее место преподавателя. 

Характеристика аудитории: 

Переносное мультимедийное оборудование (ноутбук, мультиме-

дийный проектор BENQ MP623, экран ScreenMedia) 

Компьютерный класс на 12 рабочих мест с выходом в локальную 

сеть и Интернет, к электронным учебно-методическим материалам и 

электронной информационно-образовательной среде. 

Лицензионное программное обеспечение:  

ОС Windows XP (подписка Microsoft Imagine Premium от 

12.12.2016). Срок действия лицензии – бессрочно. 

Офисный пакет MS Office std 2010 (Договор 14-0512 от 25.05.2012) 

Срок действия лицензии – бессрочно. 

Лицензионное программное обеспечение отечественного производ-

ства:  

1C:Предприятие 8 (Лицензионный договор 2205 от 17.06.2015) 

Project Expert (Договор Tr000128238 от 12.12.2016) 

Экономический анализ 4.0 (Договор 2007\158 от 23.10.07) 

STADIA 8 (Договор 08-1013 от 14.10.2013) 

Свободно распространяемое программное обеспечение: 

Яндекс.Браузер 

 

Помещения для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования - 3-315, 3-303 
Оснащены специализированной мебелью (столы, стулья, шкафы с 

инструментами для ремонта и профилактического обслуживания 

учебного оборудования) 

243365, Брянская область, 

Выгоничский район, с. Коки-

но, ул. Советская, д.2а 



 

Помещения для самостоятельной работы: 

Читальный зал научной библиотеки 

Основное оборудование и технические средства обучения: 

Специализированная мебель на 100 посадочных мест, доска настен-

ная, кафедра, рабочее место преподавателя. 

15 компьютеров с выходом в локальную сеть и Интернет, электрон-

ным учебно-методическим материалам, библиотечному электрон-

ному каталогу, ресурсам ЭБС, к электронной информационно-

образовательной среде. 

Лицензионное программное обеспечение:  

ОС Windows 10 (Контракт №52 01.08.2019 с Экстрим Комп). Срок 

действия лицензии – бессрочно. 

Лицензионное программное обеспечение отечественного производ-

ства:  

Консультант Плюс (справочно-правовая система) (Гос. контракт 

№41 от 30.03.2018 с ООО Альянс). Срок действия лицензии – бес-

срочно. 

Свободно распространяемое программное обеспечение: 

LibreOffice (свободно распространяемое ПО). 

 

Учебная аудитория 1-204 

Основное оборудование: 

Специализированная мебель на 24 посадочных места, доска настен-

ная, кафедра, рабочее место преподавателя. 

Характеристика аудитории: 

Переносное мультимедийное оборудование (ноутбук, мультиме-

дийный проектор BENQ MP623, экран ScreenMedia) 

Компьютерный класс на 12 рабочих мест с выходом в локальную 

сеть и Интернет, к электронным учебно-методическим материалам и 

электронной информационно-образовательной среде. 

Лицензионное программное обеспечение:  

ОС Windows XP (подписка Microsoft Imagine Premium от 

12.12.2016). Срок действия лицензии – бессрочно. 

Офисный пакет MS Office std 2010 (Договор 14-0512 от 25.05.2012) 

Срок действия лицензии – бессрочно. 

Лицензионное программное обеспечение отечественного производ-

ства:  

1C:Предприятие 8 (Лицензионный договор 2205 от 17.06.2015) 

Project Expert (Договор Tr000128238 от 12.12.2016) 

Экономический анализ 4.0 (Договор 2007\158 от 23.10.07) 

STADIA 8 (Договор 08-1013 от 14.10.2013) 

Свободно распространяемое программное обеспечение: 

Яндекс.Браузер 

 



Приложение 1 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
по дисциплине 

 
Государственное и муниципальное управление 

 
1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

Направление подготовки:  38.03.02 Менеджмент 

Направленность (профиль):    Производственный менеджмент 

Дисциплина:     Государственное и муниципальное управление 

Форма промежуточной аттестации: зачет 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ФОРМИРУЕМЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ И ЭТАПЫ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ 
 

Компетенция 
(код и наименование) 

Индикаторы достижения 
компетенций 

(код и наименование) 
Результаты обучения 

Универсальная компетенция 

УК-10. Способен 

принимать обосно-

ванные экономиче-

ские решения в 

различных обла-

стях жизнедеятель-

ности 

УК-10.1. Понимает базо-

вые принципы функцио-

нирования экономики и 

экономического разви-

тия, цели и формы уча-

стия государства в эко-

номике 

Знать: систему органов государствен-

ного и муниципального управления, 

порядок распределения полномочий по 

уровням власти, виды управленческих 

решений на уровне государства и му-

ниципального образования  

Уметь: различать полномочия различ-

ных органов государственной и муни-

ципальной власти, организовать ко-

мандное взаимодействие для решения 

управленческих задач в системе госу-

дарственного и муниципального 

управления 

Владеть: навыками анализа направле-

ний деятельности институтов государ-

ственных и муниципальных органов 

управления 
Общепрофессиональная компетенция 

ОПК-3. Способен 

разрабатывать обос-

нованные организа-

ционно-

управленческие ре-

шения с учетом их 

социальной значимо-

сти, содействовать их 

реализации в услови-

ях сложной и дина-

мичной среды и оце-

нивать их послед-

ствия 

ОПК-3.1. Разрабатывает ос-

новные организационно 

управленческие решения с 

учетом их социальной зна-

чимости 

 

Знать: теоретические основы государ-

ственного и муниципального управле-

ния, правовые основы деятельности 

государства и муниципалитетов 

Уметь: использовать методы и ин-

струменты государственного и муни-

ципального управления на практике, 

анализирует и предвидеть последствия 

управленческих решений  
Владеть: методами реализации управ-

ленческих функций в системе государ-

ственного и муниципального управле-

ния 
 

 



2.2. Процесс формирования компетенций по дисциплине  

«Государственное и муниципальное управление» 

 
№ раз-

дела 
Наименование раздела З.1 З.2 У.1 У.2 Н.1 Н.2 

1 
Основы государственного 
управления 

+ + + + + + 

2 
Основы муниципального 
управления 

+ + + + + + 

Сокращение: З. – знание; У. – умение; Н. – навыки. 

 

2.3. Структура компетенций по дисциплине 
 

УК-10. Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизне-

деятельности 

УК-10.1. Понимает базовые принципы функционирования экономики и экономического развития, 

цели и формы участия государства в экономике 

Знать (З.1) Уметь (У.1) Владеть (Н.1) 

систему органов госу-
дарственного и муни-

ципального управле-
ния, порядок распре-

деления полномочий 
по уровням власти, 

виды управленческих 
решений на уровне 

государства и муници-
пального образования 

 

Лек-

ции 

раз-

делов 

№1-2 

различать полномо-

чия различных орга-

нов государственной 

и муниципальной 

власти, организовать 

командное взаимо-

действие для реше-

ния управленческих 

задач в системе госу-

дарственного и му-

ниципального управ-

ления 

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

раз-

делов 

№1-2 

навыками анализа 

направлений дея-

тельности институтов 

государственных и 

муниципальных ор-

ганов управления 

Прак-

тиче-

ские 

занятия 

разде-

лов 

№1-2 

ОПК-3. Способен разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения с учетом 

их социальной значимости, содействовать их реализации в условиях сложной и динамичной среды 

и оценивать их последствия 

ОПК-3.1. Разрабатывает основные организационно управленческие решения с учетом их социаль-

ной значимости 

Знать (З.2) Уметь (У.2) Владеть (Н.2) 

теоретические основы 

государственного и 

муниципального 

управления, правовые 

основы деятельности 

государства и муници-

палитетов 

Лек-

ции 

раз-

дела 

№-1-6 

использовать методы 

и инструменты госу-

дарственного и му-

ниципального управ-

ления на практике, 

анализирует и пред-

видеть последствия 

управленческих ре-

шений 

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

раз-

дела 

№1-6 

методами реализации 

управленческих 

функций в системе 

государственного и 

муниципального 

управления 

Прак-

тиче-

ские 

занятия 

раздела 

№1-6 

 



3. ПОКАЗАТЕЛИ, КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ КОМПЕТЕНЦИЙ И ТИПОВЫЕ  
КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ 

 

3.1. Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации дисциплины 

Карта оценочных средств промежуточной аттестации дисциплины, 

проводимой в форме зачёта  

№ 

п/п 

Раздел дисци-

плины 

Контролируемые дидактические единицы  

(темы, вопросы) 

Контролируемые 

индикаторы  

достижения 

компетенции 

Оценочное 

средство 

 (№ вопроса) 

1 Основы 

государственного 

управления 

Основные теории происхождения государства. Факто-

ры,  причины и пути возникновения государств. Теории 

государств. Этапы эволюции государственного управ-

ления. Сущность государственного управления. Содер-

жание понятия государственного управления как  раз-

новидности социального управления. Субъекты и объ-

екты государственного управления. Виды целей госу-

дарственного управления. Функции государственного 

управления. Классификация методов, инструментов, 

принципов, видов государственного управления. Фор-

мы государственного управления. Принципы формиро-

вания системы государственного управления. Принци-

пы и правовые основы федеративного устройства. Кон-

ституция РФ. Вопросы ведения Российской Федерации, 

вопросы совместного ведения РФ и ее субъектов. Пол-

номочия Президента РФ. Взаимоотношения Президента 

с Федеральным Собранием, Правительством и феде-

ральными органами государственной власти, судебной 

властью. Администрация Президента. Совет безопасно-

сти. Управление делами Президента. Полномочные 

представители Президента. Федеральное Собрание. 

Государственная Дума. Совет Федерации. Порядок 

формирования. Правительство Российской Федерации. 

Функции и полномочия Правительства РФ.  Централь-

ные органы федеральной исполнительной власти. Виды 

судопроизводства. Судебные инстанции. Судья и суд 

присяжных. Органы судейского сообщества. Система 

региональной государственной власти. Законодатель-

ные органы власти субъектов РФ. Организация испол-

нительных органов государственной власти в субъектах 

РФ. Высшее должностное лицо субъекта РФ.  Законода-

тельство РФ о государственной службе. Государствен-

ная служба как социально-правовой институт и сфера 

деятельности. Принципы государственной службы. Ви-

ды государственной службы. Прохождение государ-

ственной службы. 

УК-10.1.  

ОПК-3.1. 

Вопрос  

на зачете 

1-40 

2 Основы 

муниципального 

управления 

Конституционно-правовые основы местного само-

управления. Принципы и формы местного самоуправ-

ления в РФ. Территориальные основы местного само-

управления. Экономическая основа местного само-

управления. Состав органов местного самоуправления, 

их функции и формы. Территориальное общественное 

самоуправление и территориальная община. Состав и 

структура городского хозяйства. Жилищно-

коммунальный комплекс. Общегородское коммуналь-

ное хозяйство. Транспортный комплекс. Комплекс по-

требительского рынка. Строительный комплекс. Ком-

плекс общественной безопасности. Система информа-

тизации и связи. Цели, задачи и методы управления 

УК-10.1.  

ОПК-3.1. 

Вопрос  

на зачете 

41-59 



жизнеобеспечением и развития города. Муниципальные 

услуги. Управление городским хозяйством. Управление 

социальной сферой города. Управление социально-

экономическим развитием города. 

 
Вопросы к зачету по дисциплине «Государственное и муниципальное управление» 

 
1. Основные теории происхождения государства 
2. Факторы,  причины и пути возникновения государств 
3. Теории государств 
4. Этапы эволюции государственного управления 
5. Сущность государственного управления.  
6. Содержание понятия государственного управления как  разновидности социального 
управления.   
7. Субъекты и объекты государственного управления. 
8. Виды целей государственного управления. 
9. Функции государственного управления.   
10. Классификация методов, инструментов, принципов, видов государственного управления.  
11. Формы государственного управления 
12. Принципы формирования системы государственного управления 
13. Принципы и правовые основы федеративного устройства 
14. Конституция РФ 
15. Вопросы ведения Российской Федерации, вопросы совместного ведения РФ и ее субъектов 
16. Полномочия Президента РФ 
17. Взаимоотношения Президента с Федеральным Собранием, Правительством и федеральными 
органами государственной власти, судебной властью 
18. Администрация Президента 
19. Совет безопасности 
20. Управление делами Президента 
21. Полномочные представители Президента 
22. Федеральное Собрание 
23. Государственная Дума 
24. Совет Федерации. Порядок формирования 
25. Правительство Российской Федерации 
26. Функции и полномочия Правительства РФ 
27. Центральные органы федеральной исполнительной власти 
28. Виды судопроизводства 
29. Судебные инстанции 
30. Судья и суд присяжных 
31. Органы судейского сообщества 
32. Система региональной государственной власти 
33. Законодательные органы власти субъектов РФ 
34. Организация исполнительных органов государственной власти в субъектах РФ 
35. Высшее должностное лицо субъекта РФ 
36. Законодательство РФ о государственной службе 
37. Государственная служба как социально-правовой институт и сфера деятельности 
38. Принципы государственной службы 
39. Виды государственной службы 
40. Прохождение государственной службы 
41. Конституционно-правовые основы местного самоуправления 
42. Принципы и формы местного самоуправления в РФ 
43. Территориальные основы местного самоуправления 
44. Экономическая основа местного самоуправления 
45. Состав органов местного самоуправления, их функции и формы 
46. Территориальное общественное самоуправление и территориальная община 
47. Состав и структура городского хозяйства 
48. Жилищно-коммунальный комплекс 



49. Общегородское коммунальное хозяйство 
50. Транспортный комплекс 
51. Комплекс потребительского рынка 
52. Строительный комплекс 
53. Комплекс общественной безопасности 
54. Система информатизации и связи 
55. Цели, задачи и методы управления жизнеобеспечением и развития города 
56. Муниципальные услуги 
57. Управление городским хозяйством 
58. Управление социальной сферой города 

59. Управление социально-экономическим развитием города 

 
3.2. Оценочные средства для проведения текущего контроля знаний  

по дисциплине 
Карта оценочных средств текущего контроля знаний по дисциплине 

№ 

п/п 

Раздел дисци-

плины 

Контролируемые дидактические единицы Контролируемые 

индикаторы  

достижения  

компетенций 

Другие оце-

ночные  

средства 

1 Основы 

государственного 

управления 

Основные теории происхождения государства. Факто-

ры,  причины и пути возникновения государств. Теории 

государств. Этапы эволюции государственного управ-

ления. Сущность государственного управления. Содер-

жание понятия государственного управления как  раз-

новидности социального управления. Субъекты и объ-

екты государственного управления. Виды целей госу-

дарственного управления. Функции государственного 

управления. Классификация методов, инструментов, 

принципов, видов государственного управления. Фор-

мы государственного управления. Принципы формиро-

вания системы государственного управления. Принци-

пы и правовые основы федеративного устройства. Кон-

ституция РФ. Вопросы ведения Российской Федерации, 

вопросы совместного ведения РФ и ее субъектов. Пол-

номочия Президента РФ. Взаимоотношения Президента 

с Федеральным Собранием, Правительством и феде-

ральными органами государственной власти, судебной 

властью. Администрация Президента. Совет безопасно-

сти. Управление делами Президента. Полномочные 

представители Президента. Федеральное Собрание. 

Государственная Дума. Совет Федерации. Порядок 

формирования. Правительство Российской Федерации. 

Функции и полномочия Правительства РФ.  Централь-

ные органы федеральной исполнительной власти. Виды 

судопроизводства. Судебные инстанции. Судья и суд 

присяжных. Органы судейского сообщества. Система 

региональной государственной власти. Законодатель-

ные органы власти субъектов РФ. Организация испол-

нительных органов государственной власти в субъектах 

РФ. Высшее должностное лицо субъекта РФ.  Законода-

тельство РФ о государственной службе. Государствен-

ная служба как социально-правовой институт и сфера 

деятельности. Принципы государственной службы. Ви-

ды государственной службы. Прохождение государ-

ственной службы. 

УК-10.1.  

ОПК-3.1. 

фронтальный 

опрос; 

письменное 

тестирование 

2 Основы 

муниципального 

управления 

Конституционно-правовые основы местного само-

управления. Принципы и формы местного самоуправ-

ления в РФ. Территориальные основы местного само-

управления. Экономическая основа местного само-

управления. Состав органов местного самоуправления, 

УК-10.1.  

ОПК-3.1. 

фронтальный 

опрос; 

письменное 

тестирование 



их функции и формы. Территориальное общественное 

самоуправление и территориальная община. Состав и 

структура городского хозяйства. Жилищно-

коммунальный комплекс. Общегородское коммуналь-

ное хозяйство. Транспортный комплекс. Комплекс по-

требительского рынка. Строительный комплекс. Ком-

плекс общественной безопасности. Система информа-

тизации и связи. Цели, задачи и методы управления 

жизнеобеспечением и развития города. Муниципальные 

услуги. Управление городским хозяйством. Управление 

социальной сферой города. Управление социально-

экономическим развитием города. 

 
Тестовые задания для промежуточной аттестации и текущего контроля  

знаний студентов  
1. Республика отличается от монархии тем, что: 

она может быть парламентской 

государственная власть принадлежит выборным органам 
она конституционная 

она федеративная 

все ответы верны 

2. Разрешено все, что не запрещено законом – это правило действует при следующем 

политическом режиме: 

тоталитарном 

авторитарном 

демократическом 

либеральном 
все ответы неверны 

3. Государственное, среди всех видов управления занимает главное место потому, 

что: 

распространенно на все общество 
является авторитарным 

за ним стоит сила 

мы его уважаем 

так написано в Конституции 

4. Территориальная организация государственной власти – это: 

форма государственного устройства 
форма правления 

форма политического режима 

все ответы неверны 

все ответы верны 

5. Охрана прав и свобод граждан относится к следующей функции государства: 

охране существующих форм собственности 

охране правопорядка 
охране природы и окружающей среды 

экономической 

социальной 

6. Принцип разделения властей – это: 

рациональная организация государственной власти 
основные направления их деятельности 

методы осуществления политической власти 

форма организации государственной власти 

метод организации государственной власти 



7. Важнейшим признаком органа государства является: 

наличие материальной базы 

наличие финансовых средств 

свой счет в банке 

наличие определенного источника финансирования 

наличие властных правомочий 

8. Правительство относится к органам: 

выборным 

назначаемым 

коллегиальным 

единоличным 

назначаемым и коллегиальным 
все ответы неверны 

9. Органы государства подразделяются на высшие, региональные и местные по следу-

ющему основанию: 

способу возникновения 

объему властных полномочий 
широте компетенции 

все ответы верны 

все ответы неверны 

10. Этот государственный орган призван обеспечивать согласованное функциониро-

вание других: 

парламент 

правительство 

конституционный суд 

президент 
вооруженные силы 

11. Эти методы государственного действия содержат в себе способы, приемы, дей-

ствия прямого и обязательного определения поведения и деятельности: 

морально-этические  

социально-политические 

экономические 

административные 
все ответы неверны 

12. Основные направления внутренней и внешней политики государства определяет: 

парламент 

правительство 

президент 
народ 

правящая партия 

13. Проекты законов и законодательных предложений не содержат: 

анализ и оценку ситуации 
оценку их согласованности с другими нормами 

ожидаемый социально-экономический и иные последствия применения 

финансово-экономическое обоснование 

обоснование необходимости принятия. 

14. Формы управленческой деятельности – это: 

внешние, постоянно и однотипно фиксируемые проявления практической активно-
сти государственных органов 
использование различных форм воздействия на сознание и поведение людей 

рациональная организация государственной власти в демократическом государстве 



основные направления деятельности госорганов 

осуществление политической власти 

15. В политическую систему общества входят: 

органы государственной власти 

профсоюзы 

партии 

церковь 

все ответы верны 

16. Именно этот орган отвечает перед населением за социально-экономическую и по-

литическую ситуацию на территории: 

законодательный 

исполнительный 

главное должностное лицо 
все ответы верны 

все ответы неверны 

17. Регион – это: 

субъект федерации 

часть территории России характеризующаяся определенной общностью условий 
часть территории в административно-территориальных границах 

часть территории в национально-территориальных границах 

все ответы верны 

18. Наименование органа, представительной власти и количество его депутатов 

определяются: 

населением 
законом “Об организации государственной, власти в субъектах Российской Федерации” 

Конституцией РФ 

Уставом субъекта 

Конституцией субъекта 

19. Разумное разграничение прав и ответственности между центром и субъектами 

РФ – это: 

основные цели региональной политики 

основные задачи региональной политики 

основные методы региональной политики 

активная региональная политика 

все ответы неверны 

20. Основные цели региональной политики – это: 

укрепление единства и целостности государства 

межрегиональное сотрудничество 

преодоление различий между регионами 

максимальное использование резервов 

все ответы верны 

21. Процесс совершенствования самого государственного управления заключается в 

придании ему как системному общественному явлению способности: 

Самопреобразования 

Самоуправления 

Саморазвития 

Самопродвижения 

Самоулучшения 

все ответы верны 

Самопреобразования, саморазвития, самоулучшения 



22. Процесс совершенствования государственного управления может быть организо-

ван: 

тремя способами – собственными, привлеченными или объединенными силами 
двумя способами – либо собственными, либо привлеченными силами 

двумя способами – либо собственными, либо объединенными силами 

двумя способами – либо привлеченными, либо объединенными силами 

одним способом – только объединенными силами 

23. Посредством критериев эффективности можно определять: 

уровень и качество жизни 

уровень и качество управления 
уровень и качество подготовки госслужащих 

все ответы верны 

все ответы неверны 

24. К критериям конкретной социальной эффективности относят: 

уровень производительности труда, соотносимый с мировыми параметрами 

темпы и масштабы прироста национального богатства 

уровень благосостояния населения 

упорядоченность, безопасность и надежность общественных отношений 

все ответы неверны 
25. Целевая ориентация совершенствования государственного управления, состоит в 

том, чтобы: 

обеспечивать соответствие содержания управляющих воздействий органов государствен-

ной власти потребностям и закономерностям общественной системы 

формировать наиболее рациональные и эффективные взаимосвязи между управляющими 

компонентами государства и управляемыми объектами, а также субъектами других видов 

управления 

способствовать уменьшению затрат на управление 

все ответы верны 
все ответы неверны 

26. Согласно данному принципу муниципального управления органам государственной 

власти запрещено вмешиваться в деятельность органов местного самоуправления: 

самостоятельность 
обособление 

ресурсы=полномочиям 

ответственность 

многообразие 

27. На чем базируется муниципальное управление? 

на муниципальной службе 

на муниципальном праве 

на муниципальной собственности 

на муниципальной службе, на муниципальном праве, на муниципальной собствен-
ности 
на муниципальной службе, на муниципальном праве 

все ответы неверны 

28. Это орган наделяется уставом муниципального образования полномочиями по 

решению вопросов местного значения и полномочиями для осуществления отдельных 

государственных полномочий: 

глава 

исполнительный 
контрольный 

представительный 



распорядительный 

29. Данный элемент муниципального образования является в сущности муниципаль-

ным хозяйством: 

население 

географическая среда 

градостроительная база 

жизнеобеспечивающая система 
жилищно-коммунальное хозяйство 

30. Основное назначение, определяющее смысл существования муниципального обра-

зования – это: 

миссия 
цель 

задача 

закономерность 

принцип 

31. В этой муниципальной системе район как территориального образования – это 

одновременно местное самоуправляющееся сообщество, союз составляющих его об-

щин и совокупность территориальных служб земли: 

англосаксонской 

континентальной 

советской 

германской 
российской 

32. В этой муниципальной системе население избирает региональный совет сроком 

на 6 лет: 

англосаксонской 

континентальной 
германской 

советской 

иберийской 

33. В этой муниципальной системе система местного самоуправления отделена от 

системы государственной власти: 

англосаксонской 
континентальной 

германской 

советской 

французской 

34. Система советов основана на: 

избирательном праве 

соподчинении 

демократическом централизме 
децентрализации власти 

независимости и самостоятельности 

35. Решения, принимаемые Советом подписывались: 

председателем 

секретарем 

председателем и секретарем Совета 

председателем и секретарем исполкома 
секретарем компартии 

председателем профсоюза 



36. Муниципальное управление относится к следующему виду управленческих техно-

логий: 

диагностирования, проектирования и реформирования 

информационным, внедренческим и обучающим 

уровню управления 
разрешения социальных конфликтов 

инновационного развития 

37. Способы и приемы управленческой деятельности – это: 

функции 

полномочия 

технология 

процесс 

методы 

38. Порядок осуществления механизма управления – это: 

функция 

полномочие 

технология 

процесс 
метод 

39. Управление муниципальной собственностью и финансовыми средствами – это: 

полномочия 

технология 

функции 
процесс 

методы 

40. Эти методы муниципального управления основаны на использовании определен-

ных законов и интересов: 

экономические 
административные 

правовые 

социологические 

психологические 

41. Добровольность заключения договоров и соглашений, во взаимодействии регио-

нальных и муниципальных органов власти относится к: 

задачам 

принципам 
формам 

направлениям 

целям 

42. Казна МО – это: 

местный бюджет 

местный бюджет и иное имущество 

местный бюджет и иное имущество, не закрепленное за муниципальными предприя-
тиями 
средства местного бюджета и муниципальные внебюджетные средства 

средства местного бюджета, муниципальные внебюджетные средства и финансовые ре-

сурсы муниципальных предприятий 

43. Эта функция в системе МУ служит повышению эффективности управления со-

циальными процессами на местном уровне: 

организация 

планирование 



регулирование 

стимулирование 

контроль 

44. Социально-культурная сфера деятельности муниципальных органов не включает 

в себя вопросы: 

образования 

науки 
культуры 

здоровья 

социального обеспечения 

социальной защиты 

45. Деятельность муниципального персонала направлена на: 

достижение целей муниципального управления 

получение высоких конечных результатов 

создание благоприятного морально психологического климата 

удовлетворение трудом всех работников 

достижение целей муниципального управления, получение высоких конечных результатов 

все ответы верны 
46. Все перечисленное является принципами муниципальной службы: 
обеспечение прав и свобод 

обеспечение самостоятельности 

подготовка, принятие, выполнение и контроль решений 

защита прав и законных интересов 

все ответы неверны 

47. Такая структура управления позволяет эффективней использовать потенциал 

территории, привлекая к управлению бизнес и общественность: 

линейная 

функциональная 

программно-целевая 
штабная 

матричная 

48. Муниципальные предприятия и организации составляют следующее обеспечение 

муниципального управления: 

информационное 

правовое 

организационное 

финансово-экономическое 
территориальное 

кадровое 

49. Это первый многосторонний юридический акт, который определяет и защищает 

принципы местной автономии: 

Европейская Хартия о МС 
Европейская Хартия Городов 

Закон РФ “Об общих принципах организации МС в РФ” 

Конституция РФ 

муниципальный правовой акт 

все ответы неверны 

50. Информация – это: 

данные на столе руководителей 

новости сообщаемые СМИ 

совокупность сведений об изменениях, совершающихся в системе и ее окружении 



прямая связь субъекта с объектом 

обратная связь объекта с субъектом 

все ответы верны 

51. Культурный уровень – это показатель: 

уровня жизни 

качества жизни 
трудовой жизни 

качества труда 

уровня труда 

52. Общая социальная эффективность – это: 

уровень и качество жизни населения 
финансовые затраты на содержание субъекта управления (удельный вес, расходы на зар-

плату и др.) 

выполнением в полном объеме требований должностной инструкции 

все ответы верны 

все ответы неверны 

53. В этом методе повышения эффективности муниципального управления к момен-

ту начала обсуждения уже существуют сложившиеся многообразные подходы к ре-

шению данной проблемы: 

метод общественной дискуссии 
метод голосования “за – против” 

метод деловой игры 

метод “мозговой атаки” 

все ответы неверны 

54. Результаты муниципального управления наглядно видны в: 

состоянии муниципального хозяйства 

благосостоянии населения 

общественной безопасности 

других сторонах жизни МО 

все ответы верны 

55. Эффективность муниципального управления во многом зависит от: 

оптимальности принятого решения 
уровня компетентности 

уровня образования 

соблюдения техники и технологии 

результативности 

56. Целью муниципальной логистики является: 

рационализация материальных потоков 

рациональная организация в пространстве и во времени материального потока 
максимизация загрузки 

экономия материальных ресурсов 

оптимизация затрат на производство 

57. Цель планирования: 

узнать свое будущее 

предсказать свое будущее 

сделать так, чтобы с наименьшими затратами достигнуть набольшей эффективности 
все ответы верны 

все ответы неверны 

58. Систематический процесс поиска и выявления лучших организаций с целью ис-

пользования их передового опыта – это: 

логистика 



стратегическое планирование 

стратегическое управление 

маркетинг 

бенчмаркинг 

59. Один из конечных продуктов стратегического управления, служащий для дости-
жения целей организации в будущем – это: 
возможность 

способность 

потенциал 
задача 

вероятность 

60. В муниципальных маркетинговых программах деятельность ОМС по привлечению 

инвестиций относится к разделу: 

услуг 

организаций 

отдельных лиц 

территорий 
идей 

 

Критерии оценки компетенций 
Промежуточная аттестация студентов по дисциплине «Государственное и муници-

пальное управление» проводится в соответствии с Уставом вуза, Положением о форме, 

периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся. Промежуточная аттестация по дисциплине «Государственное и муници-

пальное управление» проводится в соответствии с учебным планом на 2 курсе в форме 

зачета. 
Оценка знаний студента на зачете 
Оценка знаний студента на зачете носит комплексный характер, является балльной и 

определяется его: 

− активной работой на практических занятиях; 

− результатами итогового тестирования. 

По результатам оценки знаний, умений, навыков на зачете обучающемуся выставля-

ется  «зачтено» или «не зачтено» в соответствии с балльно-рейтинговой системой. 

Основой для определения оценки служит уровень усвоения студентами материала, 

предусмотренного данной рабочей программой. 

 

Оценивание студента по балльно-рейтинговой системе дисциплины 

«Государственное и муниципальное управление» 
 

Активная работа на практических занятиях оценивается действительным числом в 

интервале от 0 до 5 по формуле: 

                       5*
количествоОбщее

Активность
Оценкаактивности =                                               (1) 

где Оценка активности - оценка за активную работу; 

 Активность - количество практических занятий по предмету, на которых студент 

активно  работал; 

 Общее количество - общее количество практических занятий по изучаемому 

 предмету. 

Максимальная оценка, которую может получить студент за активную работу на 

практических занятиях, равна 5. 

Результаты тестирования оцениваются действительном числом в интервале от 0 до 5 



по формуле: 

 

              5*
тестеввопросовВсего

ответовправильныхЧисло
Оценка иятестирован =                                       (2) 

 

где Оценка тестирования - оценка за тестирование. 

Общая оценка знаний по курсу «Государственное и муниципальное управление» на 

4 курсе строится путем суммирования указанных выше оценок: 

 

                      иятестированактивностиобщая ОценкаОценкаОценка +=                         (3) 

 

Таким образом, общая оценка представляет собой действительное число от 0 до 10, 

где 

«зачтено» - 6-10 баллов, «не зачтено» - 0-5 баллов. 

Оценивание студента на зачете по дисциплине  

«Государственное и муниципальное управление» 
Результат зачета Баллы Требования к знаниям 

«зачтено» 6-10 Обучающийся показал знания основных положений дисциплины, уме-

ние решать конкретные практические задачи, предусмотренные рабо-

чей программой, умеет правильно оценить полученные результаты рас-

четов  

«не зачтено» 0-5 При ответе обучающегося выявились существенные пробелы в знаниях 

основных положений дисциплины, неумение с помощью преподавателя 

получить правильное решение конкретной практической задачи из чис-

ла предусмотренных рабочей программой  

 


